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MINISTERO DELL’ ISTRUZIONE, DELL’UNIVERSITA’ E DELLA RICERCA 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO  

ISTITUTO COMPRENSIVO 

 “San Cesareo” 
Viale dei Cedri 113 00030 San Cesareo -  Roma  

Telefax. 069587005/069587025 - Distretto 36°p 
�  rmic8ae00n@istruzione.it- sito:www.icsancesareo.gov.it 

Cod. Mecc. RMIC8AEOON/Cod. fisc. 93008680584 

Agli Atti 
All’Albo 

Al Sito Web 
  San Cesareo, 17/01/2018 
 

BANDO DI SELEZIONE PER REPERIMENTO ESPERTO  

ADDESTRAMENTO ALL'USO DELLE ATTREZZATURE 

OGGETTO: FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE (FESR) - PROGRAMMA OPERATIVO 

NAZIONALE “PER LA SCUOLA – COMPETENZE E AMBIENTI PER 

L’APPRENDIMENTO” ASSE II – INFRASTRUTTURE PER L’ISTRUZIONE | AZIONE 

10.8.1 CODICE PROGETTO: 10.8.1.A3-FESRPON-10.8.1.A3-FESRPON-LA-2017-135 

CUP G94D17000100007. 

 

AVVISO DI SELEZIONE 

PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER N.1 

INCARICO DI  ESPERTO ALL’USO DELLE ATTREZZATURE 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO  il bando PON FESR prot. n. AOOGEFID/12810 del 15 ottobre 2015 “Per la scuola – 

Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020 - Asse II Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della 

conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi” – 

Azione 10.8.1 “Interventi infrastrutturali per l'innovazione tecnologica, laboratori di settore e per 

l'apprendimento delle competenze chiave”;  

VISTA l’autorizzazione del MIUR prot. n. AOODGEFID/31748  del 25/07/2017, di approvazione 

dell’intervento  

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 51 del 14.09.2017 relativa all’assunzione in bilancio del 

progetto autorizzato;  

VISTO il Regolamento di Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture; 

 VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali 

Europei 2014/2020;  

ISTITUTO COMPRENSIVO SAN CESAREO
C.F. 93008680584 C.M. RMIC8AE00N
AOO_RMIC8AE00N - REGISTRO PROTOCOLLO

Prot. 0000319/U del 17/01/2018 14:54:11
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INDICE BANDO 

 

  Per il reclutamento, attraverso pubblico avviso di n. 1 Esperto interno cui affidare l’incarico per l’attività 

di Addestramento all'uso delle attrezzature prevista dal progetto di cui sopra. Per tale 

prestazione sarà corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo pari a € 220,00 

(duecentoventi/00) per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento. La durata 

dell’incarico è stabilita in n. 4 ore. Il compenso orario è stabilito in euro 61,67 (Sessanta/67) 

ed è da ritenersi onnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale, dell’I.V.A. se dovuta, e di 

ogni altro onere che rimarrà comunque a carico dell’Esperto Incaricato. L'Istituto si riserva 

di procedere al conferimento dell’incarico anche alla presenza di una sola domanda valida. 

Al termine dei lavori l’Esperto dovrà redigere un verbale dal quale si evincono le ore 

impegnate nell’attività. La liquidazione del compenso avverrà previa erogazione dei fondi 

da parte degli organi competenti.   

                     L’esperto individuato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità, alla stipulazione del 

contratto, di non essere appartenente e/o collegato alla ditta vincitrice della gara e di non 

gestire in termini di vendita come impresa merce della stessa tipologia. Gli interessati 

dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 14,00 del 26 

gennaio 2018, la domanda di partecipazione redatta secondo l’allegato A, unitamente al 

curriculum vitae formato europeo e alla Tabella di attribuzione punteggio redatta secondo 

l’allegato B. Non fa fede il timbro postale. La domanda di partecipazione può essere 

presentata anche tramite posta elettronica certificata. Nel caso di candidature incomplete e/o 

non sottoscritte dall’interessato non saranno prese in considerazione ai fini 

dell’assegnazione dell’incarico. I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e 

comparati da apposita commissione e pubblicati all’albo della scuola e sul sito web 

dell’Istituto. L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel 

caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo scritto entro 5 giorni 

dall’affissione. Trascorso tale termine senza reclami scritti si procederà alla stipulazione dei 

contratti con gli interessati. L’Istituto si riserva di procedere all’affidamento anche in 

presenza di una sola candidatura. L’Istituzione scolastica si riserva la facoltà di procedere 

alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate. I dati personali che 

saranno raccolti dall’istituzione scolastica a seguito del presente bando saranno trattati per i 

soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto 

del Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003. La modulistica necessaria per la 

partecipazione al presente Bando può essere reperita presso gli Uffici di segreteria 

dell’Istituto negli orari di apertura degli stessi, oppure sul sito web dell’Istituto. Ulteriori 

informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola. Per quanto non 

espressamente previsto da presente avviso, si fa riferimento alla normativa vigente. Le 

disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Il presente bando viene pubblicizzato mediante Affissione all’albo dell'Istituto 

e Pubblicazione sul sito web dell'Istituto 

La selezione avverrà tenendo conto della griglia di valutazione di seguito riportata: 

Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro, appositamente costituito e presieduto dal Dirigente 

Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella 

sottostante preliminarmente approvata dagli OO.CC. 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 

Max punti 7 
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da 105 in poi ……………. … 3 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o 
equipollente) 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..  6 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun 
corso) 

Max punti 5 

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA  inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come progettista e/o collaudatore nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 
specifici) (1 punto per anno) 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno) Max 10 punti 

Esperienze in qualità di esperto in attività formative presso Istituti Scolastici in per5corsi didattici afferenti 
le Nuove Tecnologie dell’informazione e della comunicazione  

 

Max punti 7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) Max 10 punti 

 

 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. 

Qualora tra le istanze presentate non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire l’incarico in oggetto, allora 
il Dirigente Scolastico procederà alla selezione di personale esterno all’Istituzione scolastica 
 

 

 

 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
     F.to  Prof.ssa Claudia Lupi  
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ALLEGATO A 
 
 

Al Dirigente Scolastico 
Dell’Istituto Comprensivo San Cesareo 

San Cesareo(RM)  
 

Oggetto: Domanda di partecipazione alla gara per la selezione di esperto addestratore 

 Progetto10.8.1.A3-FESRPON-LA-2017-135 
 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a a _______________________(____) 

Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente a ___________________________(____) 

in via ____________________________ n. ____Recapito telefono fisso _______________________ recapito 

tel.cellulare ____________________________indirizzo E-Mail_____________________________________,  

� Iscritto all’ordine professionale degli ____________________ di ________________ (n. _______) 

CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  (barrare un solo incarico) 

addestratore utilizzo attrezzature relativo al progetto 10.8.1.A3-FESRPON-LA-2017-135 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

� di aver preso visione del bando; 

� di essere cittadino_______________________________; 

� di essere in godimento dei diritti politici; 

� di essere Docente della Disciplina ______________________________ ed in servizio presso codesta 
Istituzione Scolastica dall’ Anno Scolastco _________; 

� di non aver subito condanne penali  

� di possedere il seguente titolo di studio ________________________________________________ 

conseguitoil ____/____/______ presso ________________________________________________ 

 

Si allega alla presente curriculum vitae in formato europeo. 

 

Data _____/_____/______   Firma ___________________________ 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti nella presente 

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data _____/_____/______   Firma ___________________________ 
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                                                                       ALLEGATO B 
 
                                                                                                                                           Al Dirigente Scolastico 

Dell’Istituto Comprensivo San Cesareo 
San Cesareo(RM)  

 

• Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a ________________ 

(_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di 

valutazione: 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  Punti 

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o equipollente) 
fino a 89 …………………….. 1 punto 
da 90 a 104 ..……………. … 2 punti 
da 105 in poi ……………. … 3 punti 

Max punti 7 
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida  (Ingegneria elettronica/Informatica/TLC o 
equipollente) 
fino a 89 …………………….. 4 punti 
da 90 a 99 ……………..…… 5 punti 
da 100 a 104 …………..…..  6 punti 
da 105 a 110 e lode……..… 7 punti 

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1 

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto 

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di discente (1 per ciascun 
corso) 

Max punti 5 

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA  inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punto 2 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Esperienza lavorativa come progettista e/o collaudatore nel settore di riferimento (FESR e Laboratori 
specifici) (1 punto per anno) 

Max 10 punti 

Anzianità di servizio  (1 punti per anno) Max 10 punti 

Esperienze in qualità di esperto in attività formative presso Istituti Scolastici in per5corsi didattici afferenti 
le Nuove Tecnologie dell’informazione e della comunicazione  

 

Max punti 7 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) Max 10 punti 

 

Data________________                                               Firma __________________________________ 

 


