AL DIRIGENTE  DELL’IST. COMPRENSIVO SAN CESAREO



       
IL/LA sottoscritt _   ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______________________________________________________   In servizio 
presso          scuola infanzia           scuola primaria            scuola secondaria I grado

TURNO_______________________________________



DOCENTE 





TEMPO INDETERMINATO
 

ATA





  (          TEMPO DETERMINATO


       
        

 

Chiede di poter usufruire  per   gg.__________  dal ________________ al _________________






      
 Ferie  Docenti max. 6gg .scolastici  senza oneri aggiuntivi  per l’amministrazione ai sensi dell’art.13 comma 9 CCNL 2007, da   sottrarre al conteggio delle ferie estive. 



 Ferie per motivi  personali/familiari docenti   a tempo indeterminato max. 6gg. Scolastici ai sensi dell’art.15 comma 2 CCNL 2007 senza condizioni previste    dall’ art. 13 comma 9 del CCNL 2007 da sottrarre al conteggio delle ferie estive. Si deve allegare documentazione o autocertificazione.


    Ferie  ATA
                                             
· maturate e non godute nel precedente A. S____________
· relative all’anno scolastico in corso 

   Recupero lavoro straordinario A.T.A  A.S._____________

     Festività soppresse ai sensi dell’art 14 CCNL 2007

   Permesso non retribuito


   Permesso retribuito 
· matrimonio

· partecipazione ad esami/ concorsi 
· corsi di aggiornamento

· lutto familiare( 



· motivi personali/familiari

 
· motivi di studio 

· Legge 104/92 personale/assistenza familiare (si veda dichiarazione nel retro del foglio)
   
Assenza per malattia   n. protocollo certificato_______________________________________
Visita specialistica/ accertamenti diagnostici 
si dichiara che non è stato possibile prenotare la visita specialistica in orario non coincidente con quello di servizio
 Astensione obbligatoria
· per interdizione anticipata
· per maternità/puerperio
DOCUMENTAZIONE
· Si riserva di presentare attestato di partecipazione all’esame o corso di aggiornamento. 
· Si riserva di presentare certificazione giustificativa per visita specialistica/accertamenti 

· Si riserva di presentare attestato di presenza al corso di laurea in___________________
· Presenta certificazione per astensione obbligatoria
· In caso di assenza motivi personali/familiari si dichiara: _______________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· In caso di ferie il/la sottoscritta verrà sostituito da: ____________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· In caso di malattia il /la Sottoscritt__ dichiara:

ASL di appartenenza    ___________________________________________________

Indirizzo  ____________________________________________________

Telefono  ___________________email_____________________________
· In caso di fruzione di permesso per assistenza a familiare disabile ai sensi del DLgs 105/2022  il /la Sottoscritt__ dichiara che il giorno/i richiesto/i rientra/no nel numero massimo di tre concessi dalla normativa vigente per tutti coloro che assistono il familiare disabile e che gli altri familiari saranno informati dal sottoscritto/a in merito ai giorni residui per il corrente mese.
San Cesareo, ______________


               ___________________________









   (Firma del Dipendente)
_______________________________RISERVATO ALLA SEGRETERIA
Comunicazione  Telefonica del giorno _____________________________

Domanda pervenuta all’ufficio del Protocollo il giorno ______________al n.___________  
_________________________________________________________
           VISTO   DI   CONCESSIONE
 Per il personale A.T.A.                                                             Per il Personale Docente e ATA 
 IL DIRETTORE S.G.A                                                             IL DIRIGENTE SCOLASTICO
      Ilaria Testa                                                                 Prof. Francesco Cipollini
