AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “SAN CESAREO”
SAN CESAREO


    l   sottoscritt_
Cognome | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | Nome	| | | | | | | | | | | | | | | | | | | | | nat   il	| | |/ | | | /| | | | |
a | | | | | | | | | | | | | | | | | | | Provincia | | | docente di | | | | | | | | | | | | | | | | cod. | | | | |
immesso in ruolo nell’A.S. | |   |   |   |/|   |   |   |   |,

C H I E D E
di ricoprire il seguente incarico di F.S. al P.T.O.F. 

	1
	Gestione e monitoraggio del Piano dell’Offerta Formativa

	2
	Coordinamento attività INVALSI, sostegno al lavoro docenti (innovazione didattica,
formazione e valutazione)

	3a)
	Integrazione, disagio, accoglienza e inserimento alunni stranieri

	3b)
	Visite guidate, viaggi di istruzione e organizzazione eventi culturali

	3)
	Continuità tra i tre ordini di scuola e orientamento




A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

D I C H I A R A

A)  di essere  non essere disponibile a frequentare specifiche iniziative di formazione in servizio

B)  di essere  non essere disponibile a permanere nella scuola per tutta la durata dell’incarico
C) di possedere i seguenti titoli:

C.1) Titoli culturali e/o professionali





C.2) Titoli e/o competenze specifiche






C.3 Frequenza corsi di aggiornamento







D) di aver svolto i seguenti incarichi di supporto all’organizzazione scolastica:







E) Di formulare la seguente sintetica e concreta proposta di gestione della Funzione richiesta:























Luogo e data ..........................................	Firma 	
